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MMEHR Haber Bulteni 2, MMEHR kursunun yanisira
MMEHR El Kitabin1 da tanitmakta olup ingilizce, italyanca,
Yunanca, Rumence, Almanca ve Turkge dillerinde agik

Human Resources
Multikulturelle Anerkennung
und Bewertung 4.0

MMEHR insan Kaynaklari ¢ok kaltirli

tanima ve degerlendirme 4.0 Kursu

MMEHR insan Kaynaklari ¢ok kdltiirlii tanima ve degerlendirme 4.0
acik cevrimici kursu ingilizce, italyanca, Yunanca, Rumence, Almanca
ve Tirkce dillerinde mevcuttur. Projenin Yiiksek Ogrenim alanindaki
ortaklari olan Napoli Universitesi Federico II, Teselya Universitesi

ve Stefan cel Mare Suceava Universitesi tarafindan olusturulan
kursun icerigi metinler, ileriki calismalar icin referanslar ve araglar
icermektedir.

Bu icerik ve araclar projenin teknik destek ve gorsel kimliginin
bltunlGguni saglayan Janus tarafindan cevrimici platformda
diizenlenmis, markalastirilmis ve nihai hale getirilmistir. Kursun sekiz
modulu ézellikle:
iK tanima/yénetim/degerlendirme ile ilgili cok kaltarlt 4.0
tekniklerini 6gretme ve 6grenmek icin BiT (Bilgi ve iletisim
Teknolojileri) becerileri edinme konusunda 6grenciler ve
egitmenler arasinda farkindalik yaratmak;
Egitmenler ve dgrenciler icin, insan Kaynaklari tanima/yénetme
alaninda c¢oklu disiplinleri iceren ve gercek yasam problemlerine
dayal bir egitim mufredati olusturmak;
Acik Egitim Kaynaklari (AEK) kullanarak iK profesyonelleri ile ilgili
(Egitmenlerin Egitimi kurslari) egitsel icerik paylasmak;
Esnek 6grenme yollarinin olusturulmasi araciligiyla yasam boyu
6grenmeyi artiran 2011 AB Modernizasyon Gindemi ile ilgili
reformlara katkida bulunmak; amaciyla gelistirilmistir.

MMEHR kursu, égrencileri ve IK ydneticilerini, isglici piyasasinin ¢cok
kaltarla ve cok boyutlu yonleri hakkinda en Ust kalitede uzmanhk
edinmeleri konusunda desteklemektedir. MMEHR kursu, mevcut ¢cok
kaltarla ve cok boyutlu diinyayi daha iyi anlamak ve yorumlamak

icin araclar saglayarak 6grencilerin Avrupa vatandashginin
glclendirilmesine katkida bulunmaktadir. Kursa erisim éncesinde
FEDERICA 6grenme platformuna Ucretsiz kaydolmaniz gerekmektedir.
Kurs AEK olarak erisime aciktir. Kayit ve erisim kilavuzuna MMEHR
proje web sitesinden ulasilabilir. (https://www.hrmmexpertise.eu/tr/
news/mmehr-kursu)




MMEHR El Kitabi “Cevrimigi insan
Kaynaklari ¢cok kultarla tanima

ve degerlendirme icin Uzaktan
Egitimde Metodolojik ve Pedagojik
Yaklasimlar 4.0”

El Kitabi, tcretsiz kitlesel cevrimici kurs olarak
yayinlanmasini saglayan Kitlesel Agik Cevrimici Kurs
(KACD) didaktik iceriklerinin MMEHR 6grenme kitinin
pilot uygulamasi sirasinda MMEHR ortaklari igin ortak
bir cerceve saglamak amaciyla gelistirilmistir. El Kitabi
Kocaeli Sanayi Odasi (KOSANO) tarafindan gelistirilmis
olup farkli uzmanlik ve bakis agilarini projeye katan
tim ortaklardan gelen girdileri dikkate almaktadir.
MMEHR, kariyerlerine insan Kaynaklari uzmani olarak
baslayacak 6grencilere degerli destek ve kaynaklar
sunmaktadir.

MMEHR insan Kaynaklari ¢cok kiltiirli tanima ve
degerlendirme 4.0 agik cevrimici kursu, teorik altyapi, pratik
egitim ve daha ileri gelisim yollarina erisimi kolaylastirici bir

kaynak koleksiyonu sunan sekiz ayri moddilden olusmaktadir.

Tekrar kullanilabilir ve agik egitim kaynaklarindan olusan
MMEHR kiti, konuya iliskin dokiimanlar, sunumlar, bilgi
grafikleri ve video egitimleri sunmaktadir.

El Kitabi italyanca, Almanca, Rumence, Tiirkce ve
Yunanca'ya gevrilmistir ve projenin web sitesinde MMEHR

El Kitabi bélimunden ulasilabilir. | MMEHR (https://www.
hrmmexpertise.eu/tr/news/mmehr-el-kitabi)
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